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SAANNOT
Hyvaksytty yhdistyksen kokouksessa 2. kasittelyssa 20.11.2018

1 § Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Arkkitehtitoimistojen Liitto ATL r.y., ruotsiksi Arkitektbyrdernas Férbund ATL r.f.
Yhdistyksen kotipaikka on Helsingin kaupunki.

2 § Tarkoitus

Liiton tarkoituksena on edistaa ja valvoa riippumattomien suomalaisten arkkitehtitoimistojen alaan
liittyvia yhteisia etuja, jasenten etua tydsuhteissa, jdsenten arvostusta ja vastuuta seka toimia
suomalaisten arkkitehtitoimistojen jarjestéedustajana.

Erityisesti liitto pyrkii jAsenkuntansa tarjoamien suunnittelu- ja konsulttipalvelujen laadun tason
kohottamiseen, terveiden ja eettisesti hyvaksyttavien suhteiden kehittdmiseen tydn tilaajien sekd
suunnittelu- ja konsulttitoimistojen kesken ja alan yhtenaisten toimintaperiaatteiden kehittdmiseen.

3 § Tarkoitustensa saavuttamiseksi liitto toimii seka toimiala- etta tydnantajaliittona ja tassa
ominaisuudessa jarjestaa kokouksia, kursseja, esitelmatilaisuuksia ja harjoittaa julkaisu-, tiedotus- ja
neuvontatoimintaa, tekee esityksia ja antaa lausuntoja toimialaansa kuuluvista asioista seka on
yhteistoiminnassa koti- ja ulkomaisten yhdistysten kanssa, erityisesti Suomen Arkkitehtiliton SAFAnN ja
Suomen Konsulttitoimistojen Liiton SKOLin kanssa.

Liitolla on oikeus ottaa vastaan lahjoituksia ja jalkisaadodksia sekad omistaa toimintaansa varten
tarpeellista kiinteata ja irtainta omaisuutta.

4 § Jasenet

Liiton varsinaiseksi jaseneksi voidaan ottaa oikeuskelpoisia yhteisgja, jotka harjoittavat
arkkitehtitoimintaan kuuluvaa riippumatonta rakennus-, yhdyskunta-, ymparisto- tai
sisustussuunnittelua, ndiden alojen tutkimus- ja kehitysty6ta tai vastaavaa konsulttitoimintaa ja jotka
tayttavat naissa sdanndissa esitetyt jasenvaatimukset. Jasenet hyvaksyy liiton hallitus.

Lisdksi vaatimuksena on, ettd yhteison toimivat vastuulliset osakkaat

- harjoittavat 4 §:n mukaista suunnittelu- ja/tai konsulttitoimintaa

- yli 50% osakkeista ja maaraysvallasta on Suomen Arkkitehtiliitto SAFA:an tai Suomen Maisema-
arkkitehtiliitto

— Finlands Landskapsarkitektférbund ry:n kuuluvilla osakkailla/osakkaalla.



5 § Jasenvaatimusten lisdksi yhteisén toimivan vastuunalaisen suunnittelujohdon vaatimuksena on,
- etta henkilo harjoittaa paatoimisesti 4 §:n mukaista suunnittelu- ja/tai konsulttitoimintaa

- etta henkild on Suomen Arkkitehtiliitto - Finlands Arkitektférbund r.y. SAFAN tai Suomen
Maisema-arkkitehtiliitto

— Finlands Landskapsarkitektférbund ry:n jasen

- etta henkild on toiminut edustamallaan erikoisalalla vahintadan seitseman vuoden ajan ja etta han on
vahintdan kolmen viimeisen vuoden ajan harjoittanut toimintaansa itsenaisia ratkaisuja tehden.
Mainitut vaatimukset tayttavalla vastuunalaisella suunnittelujohdolla tulee myds olla omistukseen
perustuva maaraysvalta yhteisdssa.

6 § Yhteistyojaseneksi voidaan liiton hallituksen paatoksella hyvaksya 4 §:n mukaista
arkkitehtitoimintaa harjoittava oikeuskelpoinen yhteiso, joka ei tayta kaikkia 4 ja 5 §:ssa mainittuja
vaatimuksia tai 4 §:n mukaista arkkitehtitoimintaa harjoittava yksityinen elinkeinonharjoittaja, joka on
samalla tydnantaja eika tayta kaikkia 4 ja 5 §:ssa mainittuja vaatimuksia.

Ammatinharjoittajajdseneksi voidaan liiton hallituksen paatoksella hyvaksya sellainen suomalainen
rekisterditynyt yksityinen elinkeinonharjoittaja, joka saa 4 §:n mukaista arkkitehtitoimintaa itsenaisesti
harjoittamalla ja on SAFA:n tai Mark:in jasen, eika ole samalla tyénantaja.

Yhteistydjasenelld ja ammatinharjoittajajasenelld ei ole danioikeutta liiton kokouksissa.
Yhteisty6jasenen ja ammatinharjoittajajdsenen muut oikeudet ja velvollisuudet ovat samat kuin
varsinaisen jasenen, jollei ndissa saannoissa toisin mainita.

7 § Liiton jaseneksi paasya koskeva hakemus esitetaan kirjallisesti liiton hallitukselle.

8 § Jasen on velvollinen
- noudattamaan liiton kokouksen hyvaksymia eettisia saantoja
- noudattamaan liitossa asianmukaisesti tehtyja paatoksia

- ilmoittamaan hallitukselle sellaiset seikat, jotka saattavat aiheuttaa sen, etta jasen ei enaa tayta
jasenvaatimuksia.

9 § Maksut

Liittoon liittyess@an varsinainen jasen suorittaa liittymismaksun. Liséksi varsinainen jasen suorittaa
liitolle vuosittaisen maksun. Liiton syyskokous paattaa seuraavaa vuotta varten liittymismaksun ja
vuosimaksun suuruuden. Vuosimaksun tulee olla suhteutettu jadsenen henkildkunnan lukumaaraan
vuosikokouksen tarkemmin paattamalla tavalla.

Yhteisty6jasenen jasenmaksut maaraytyvat vastaavasti kuin varsinaisen jasenen, ja niiden suuruus
paatetaan syyskokouksessa.

Ammatinharjoittajajdsenen jasenmaksut ovat littymisvuonna ja kahden sitd seuraavan vuoden ajan
30 % pienempia kuin alhaisin syyskokouksen paattama varsinaisen jasenen jasenmaksu. Taman
jalkeen jasenmaksut maaraytyvat kuten varsinaisilla jasenilla.

Liiton vuosimaksut suoritetaan yhdessa tai kahdessa erassa siten, ettd ensimmainen era on
maksettava helmikuun loppuun mennessa ja toinen era kesakuun loppuun mennessa. Jasen, joka
otetaan liittoon toisen vuosipuoliskon aikana suorittaa koko liittymismaksun ja puolet vuosimaksusta.
Liittymismaksu on suoritettava, kun jasenyys on hyvaksytty ja vuosimaksu vuoden loppuun
mennessa.

10 § Hallitus

Liiton asioita hoitaa hallitus, johon kuuluvat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka nelja varsinaista



jasenta ja kullekin varsinaiselle hallituksen jasenelle valittavat henkildkohtaiset varajasenet.
Hallituksen jasenet valitaan varsinaisessa liittokokouksessa kahdeksi vuodeksi kerrallaan, kuitenkin
siten, ettd joka toinen vuosi valitaan puheenjohtaja ja kaksi varsinaista jasenta ja heidan
varajasenensad, ja joka toinen vuosi varapuheenjohtaja ja kaksi varsinaista jasenta ja heidan
varajasenensa. Yhden valittavista jasenista tulee, mikali mahdollista olla Suomen Arkkitehtiliiton
hallituksen jasen. Nelja vuotta toiminutta hallituksen varsinaista tai varajasenta ei saa valita
valittdmasti uudelleen, ellei hantd samalla valita puheenjohtajaksi. Talldin han voi olla hallituksessa
viela nelja vuotta.

Liiton nimen ovat oikeutetut kirjoittamaan puheenjohtaja tai toiminnanjohtaja yksin tai kaksi hallituksen
jasenta yhdessa.

11 § Hallitus kutsutaan koolle puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan toimesta
tarvittaessa tai jos vahintaan kaksi hallituksen jasenta sita vaatii. Hallitus on paatosvaltainen, jos
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja kaksi jasenta on lasna. Asiat ratkaistaan hallituksessa
yksinkertaisella 4antenenemmistolla. Adnten mennessé tasan ratkaisee puheenjohtajan dani.

12 § Hallituksen velvollisuutena on:
1. kutsua koolle liiton kokoukset ja valmistella niissa kasiteltavat asiat
2. panna taytantoon liiton kokousten paatokset
3. huolehtia liiton rahavarojen ja muun omaisuuden hoidosta

4. valmistella liton kokoukselle esitys jasen- ja toimintapolitikaksi seka kasitella jasenhakemukset ja
eroasiat

5. pitaa luetteloa liiton jasenista, jasenten toimialoista ja johtohenkildista seka jasenkelpoisuuteen ja
jasenmaksuun vaikuttavista tiedoista

6. edustaa liittoa ulkopuolisiin ja jaseniin nahden

7. tehda liiton puolesta sitoumuksia seka esiintya liiton puolesta kantajana ja vastaajana
8. laatia liiton toiminta- ja tilikertomukset

9. laatia ehdotukset liiton talousarvioksi ja toimintasuunnitelmaksi

10. huolehtia liiton julkaisu- ja tiedotustoiminnasta

11. valvoa liiton arvovallan sailyttamista

12. pitda yhteytta kotimaisiin ja ulkomaisiin jarjestoihin

13. ottaa ja erottaa liiton toiminnanjohtaja ja tarpeelliset liiton vakinaiset toimihenkil6t seka maaritella
heidan tehtavansa ja palkkionsa hyvaksytyn toimintasuunnitelman ja talousarvion puitteissa

14. muuten hoitaa liiton asioita ja ryhtya tarpeellisiin toimiin liiton tarkoitusten toteuttamiseksi.

13 § Hallitus voi asettaa maarattyja tehtavia varten toimikuntia. Hallitus nimeaa niihin jasenet.

14 § Liiton tilit paatetaan kalenterivuosittain ja ne on viimeistdan seuraavan helmikuun loppuun mennessa
luovutettava tilintarkastajille, joiden tulee palauttaa ne viimeistdan maaliskuun 15 paivaan mennessa
hallitukselle oman lausuntonsa ohella.

15 § Liiton kokoukset

Hallitus toimittaa kirjallisen kutsun vahintdan 10 paivaa ennen liiton kokousta jokaiselle jasenelle.
Kutsussa on mainittava kokouksessa esille tulevat asiat. Kokouksessa johtaa puhetta puheenjohtaja,
jonka valintaa koskevassa vaalissa jokaisella varsinaisella jasenelld on yksi 8ani. Vastaavalla tavalla
kokoukselle on valittava sihteeri ja kaksi poytakirjantarkastajaa.



Liitto kokoontuu vuosittain varsinaiseen liittokokoukseen, joka on pidettdva marraskuun loppuun
mennessa.

Vuosikokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:
1. hallituksen kertomus liiton toiminnasta ja liiton varojen hoidosta edellisena toimintavuotena
2. tilintarkastajien kertomus

3. kysymys tilinpaatoksen vahvistamisesta ja hallitukselle edelliselta tilikaudelta mydnnettavasta
tili- ja vastuuvapaudesta.

4. hallituksen seuraavaa kalenterivuotta varten esittdma toimintasuunnitelma, vuosi- ja
littymismaksujen suuruudet seka talousarvio, samoin kuin liiton luottamushenkilGille
mahdollisesti maksettavien palkkioiden vahvistaminen.

kahden tilintarkastajan ja heidan varamiestensa vaalit

puheenjohtajan, varapuheenjohtajan seka muiden hallituksen jasenten vaalit 10 §:ssd mainitulla
tavalla

2-4 jasenen valinta vaalitoimikuntaan
liton noudattamasta jasen- ja toimintapolitikasta paattaminen
hallituksen muut esitykset

10.  jasenten esitykset kokoukselle.

Jasenten esitykset liiton kokouksessa kasiteltavista asioista on toimitettava kirjallisesti hallitukselle
vahintdan kuukautta ennen kokousta.

Ylimaarainen kokous pidetédan, milloin liiton kokous tai hallitus katsoo sellaisen tarpeelliseksi tai
milloin vahintddn kymmenesosa liiton danioikeutettujen jasenten lukumaarasta on tehnyt erityisesti
iimoittamaansa asiaa varten hallituksen puheenjohtajalle tata koskevan kirjallisen esityksen. Kokous
on pidettava kahden kuukauden kuluessa, kun tata koskeva esitys on toimitettu liiton toimistoon.

16 § Varsinaisen jasenen aanioikeutta kayttaa liiton kokouksessa jasenen valtuuttama henkild.
Poissaoleva jasen voi kirjallisesti valtuuttaa asiamiehekseen kokouksessa toisen varsinaisen jasenen
edustajan. Kukaan ei voi kuitenkaan edustaa useampaa kuin yhta poissaolevaa jasenta.

Liiton kokouksissa on jadsenen danimaara 16 §:ssa mainittua kokouksen puheenjohtajan vaalia
koskevin poikkeuksin seuraava:

Jasenen henkildkunta Aanten lukumaara

1-5 1
6-10 2
11-20 3
21-40 4
41- 5

Henkilokunnaksi lasketaan ne vakinaisessa tydsuhteessa olevat toimihenkilot, jotka yhteisdssa
osallistuvat 4 §:ssd mainittuun toimintaan kunkin vuoden tammikuun ensimmaisen tydpaivan tilanteen
mukaan.

Kaikki paatokset, jotka eivat koske naiden saantdjen muuttamista tai tdman liiton purkamista tehdaan
yksinkertaisella aantenenemmistolla. Jos danten lukumaara on tasan, ratkaisee arpa. Suljettu
aanestys on suoritettava, jos joku jasen sita vaatii.

17 § Vaalitoimikunta



Liiton vuosikokous valitsee vaalitoimikunnan, jossa on vahintaan kaksi ja enintdan nelja jasenta ja
jonka liiton puheenjohtaja kutsuu koolle. Vaalitoimikunnan jasenet valitsevat keskuudestaan
puheenjohtajan. Toimikunnan tehtdvana on valmistella vuosikokouksessa pidettavia vaaleja ja
toimittaa ehdotus liiton luottamushenkildiksi viimeistaan syyskokouksen kutsun yhteydessa jasenille.

18 § Jasenen ero liitosta

Jos jasen haluaa erota liitosta, sen on tehtava siita kirjallinen ilmoitus liiton hallitukselle, tai sen
puheenjohtajalle tai iimoitettava eroamisestaan liiton kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi. Jasen
on velvollinen suorittamaan liitolle ennen jasensuhteen lakkaamista erdantyneet jasenmaksut.

Kun varsinainen jasen on jattanyt suorittamatta 9 §:ssd maarattyja maksuja, jasen menettaa
aanioikeutensa maksujen laiminlyéntid seuraavan vuoden alusta lukien. Ellei varsinainen jdsen tdman
jalkeen ole ensimmaisen vuosipuoliskon paatyttya suorittanut laiminlydtyja maksuja, tulee hallituksen
kirjatulla kirjeelld ja tdhan sdanndkseen viitaten toimittaa muistutus. Ellei maksua tapahdu kahden
viikon kuluessa téllaisesta muistutuksesta, hallitus voi todeta jasenen eronneeksi.

Hallitus voi antaa varoituksen tai erottaa jasenen, joka ei ole tayttanyt velvoituksia, joihin se on liittoon
littymalla sitoutunut tai jos jasen menettelylldan liitossa tai sen ulkopuolella on vaikeuttanut liiton
toimintaa. Jasenen erottaminen on tehtéva hallituksen yksimieliselld paatoksella.

Eroperusteen toteamisesta on kirjallisesti tiedotettava jasenelle, jota asia koskee, ilmoitettava asian
kasittelyjarjestys seka varattava mahdollisuus vastineeseen. Ero astuu voimaan hallituksen
kokouksen paatdsta seuraavan kalenterivuoden alusta. Jasenella, jonka jasenyys on lakannut, ei ole
mitdan oikeutta liton omaisuuteen.

19 § Erinaisia saannoksia
Ehdotus naiden saantéjen muuttamisesta on kasiteltdva kahdessa perakkaisessa, vahintaan
kuukauden valiajoin pidettdvassa liiton kokouksessa, joista ainakin toisen tulee olla liiton varsinainen

kokous. Sdantéjen muutoksen hyvaksymiseen tarvitaan vahintdan 2/3 danestyksessa annetuista
aanistd kummassakin kokouksessa.

20 § Jotta liitto voitaisiin purkaa, on tata koskeva paatos tehtava kahdessa, vahintdan kuukauden
valiajoin toisiaan seuraavassa liiton kokouksessa, joista toisen on oltava liiton varsinainen kokous.
Paatdkseen tulee talldin kummassakin kokouksessa yhtya vahintdan 4/5 liiton kokouksessa
annetuista aanista.

Liiton purkautuessa sen varojen kaytosta paattaa liiton viimeinen kokous. Mikali lahjoituksista,
jalkisdadoksista tai maarattyyn tarkoitukseen muodostetuista rahastoista ei ole toisin sdadetty, varat
kaytetdan 2 §:n mukaiseen tarkoitukseen tai annetaan sellaiselle oikeuskelpoiselle yhteisdlle tai
saatidlle, joka voi kayttda varoja 2 §:n mukaiseen tarkoitukseen Suomessa.

21 § Muissa kohdissa noudatetaan voimassa olevan yhdistyslain sdanndksia.





